
 

Istituto Comprensivo Statale “Giuseppe Di Vittorio” 
Via G. Di Vittorio, 11 – 90121 Palermo -  0916216635  0916216400 

Codice fiscale 97163370824 
Indirizzo e-mail: paic85200e@istruzione.it 

 

                                        All’Albo on line 

                                                           Al  Sito dell’Istituto Sezioni news e 

                                                                                  Amministrazione Trasparente 

e,p.c. All’USR per la Sicilia  

             Ufficio I  A.T. Palermo 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Visto il D.P.R. 275/1999; 
Visto il D.lgs 165/2001 ed in particolare l’art. 5 
Vista la legge 107/2015, art. 1, commi 18  e  da 79 a 82; 
Viste le norme di cui agli artt.1375 e 1175 cod. civile( principi di buona fede e 
correttezza) 
Vista la nota MIUR Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e di 
formazione emanate con provvedimento prot. n° 2609 del 22/07/16 avente per 
oggetto “Indicazioni operative per l'individuazione dei docenti trasferiti o assegnati 
agli ambiti territoriali e il conferimento degli incarichi nelle Istituzioni scolastiche”; 
Tenuto conto del Piano triennale dell’offerta formativa approvato dal Consiglio 
d’Istituto e del Piano di miglioramento elaborato da questo Istituto; il PTOF è 
disponibile sul sito della scuola www.icsdivittorio.gov.it ;  
Preso atto dell’organico di diritto dei docenti di Scuola Primaria assegnato dal 
superiore MIUR ed indicato nella piattaforma ministeriale SIDI;  
Preso atto di quanto  previsto dalla nota MIUR 20453 del 27/07/2016 ; 
Verificata l’effettiva disponibilità esclusivamente dei posti vacanti e disponibili 
sull’organico dell’autonomia , confrontando  in data odierna la disponibilità organica 
della scuola, presente nel sistema informatico di gestione del personale ( SIDI), con 
l’esito dei trasferimenti su sede della mobilità interprovinciale pubblicati sul sito 
dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia  AT Palermo in data 29 luglio 2016 
 
Considerato che, alla data di emissione del presente avviso, risultano vacanti e 
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disponibili nell’organico dell’autonomia dell’Istituzione scolastica, i seguenti posti: 
n. 5 posti di DOCENTE SU POSTO comune Scuola Primaria ( di cui 2 posti 
potenziamento) 
n. 3 posti  di DOCENTE sostegno EH  Scuola Primaria  
 
Preso atto che la Scuola è situata in area a rischio e che nell’a.s. 2015/16 è stata 
destinataria di una unità di organico di potenziamento sulla base del Piano Regionale 
attività educativo-didattiche da implementare nelle scuole primarie caratterizzate da 
alto tasso di dispersione ed esiti inferiori alla media regionale nelle prove Invalsi 
 
Preso atto che il POF triennale della scuola indica tra le priorità : 
-la prevenzione ed il  contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di 
discriminazione e del bullismo, anche informatico, il potenziamento dell'inclusione 
scolastica e del diritto allo studio degli alunni con bisogni educativi speciali 
attraverso percorsi individualizzati e personalizzati; 
- il potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati ad 
uno stile di vita sano; 
- la valorizzazione ed il  potenziamento delle competenze linguistiche, mediante la 
valorizzazione  di percorsi formativi individualizzati e coinvolgimento degli alunni e 
degli studenti 
- la valorizzazione ed il potenziamento delle competenze matematico-logiche e 
scientifiche mediante la valorizzazione  di percorsi formativi individualizzati e 
coinvolgimento degli alunni e degli studenti 
- lo sviluppo delle competenze chiave di cittadinanza con la crescita di 
comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, della 
sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività 
culturali. 
- il potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicale ( l’I.C.  
“ Giuseppe Di Vittorio “ è ad indirizzo musicale); 
- lo sviluppo delle competenze digitali degli studenti; 
- il potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio; 
 
Preso atto dell’elevato numero di allievi con Bisogni Educativi Speciali di cui al 
Piano Annuale Inclusione; 

Preso atto della necessità di innalzare le competenze linguistico- espressive e logico- 
matematiche in tutte le classi della scuola primaria;  
 
Preso atto che la scuola ha effettuato un notevole investimento relativo all’acquisto 
di dotazioni informatiche e che il PTOF ne prevede l’utilizzo nella pratica didattica 
quotidiana; 



Richiamata la propria determina prot. 5666/C2 del 02/08/2016 ; 

      EMANA 

 il seguente AVVISO di disponibilità di posti nell’Organico dell’Autonomia –
SCUOLA PRIMARIA- (pubblicato ai sensi della legge 107/2015, art. 1, cc. 79-
82), in cui per ciascun posto risultano specificati : 

a.  i criteri individuati, coerenti con il Piano triennale dell’offerta formativa ed il 
Piano di miglioramento, corrispondenti alle competenze richieste per 
l'individuazione dei docenti da assegnare ai posti di insegnamento vacanti e 
disponibili nella scuola primaria, come da determina richiamata;  

b. le modalità e i termini di scadenza per la presentazione delle candidature, per la 
proposta di incarico da parte del dirigente e per l'accettazione da parte del 
docente.  

 
a)  CRITERI INDIVIDUATI, COERENTI CON IL PIANO TRIENNALE 

DELL’OFFERTA FORMATIVA ED IL PIANO DI MIGLIORAMENTO, 
CORRISPONDENTI ALLE COMPETENZE RICHIESTE PER 
L'INDIVIDUAZIONE DEI DOCENTI DA ASSEGNARE AI POSTI DI 
INSEGNAMENTO VACANTI E DISPONIBILI NELLA SCUOLA 
PRIMARIA 

 
 
 n. 5 posti di DOCENTE SU POSTO comune Scuola Primaria (di cui 2 su 

posti potenziamento) 
  
 

Per l’assegnazione degli incarichi, che avranno durata triennale, saranno valorizzati il 
curriculum, le esperienze e le competenze professionali dei candidati. 
 
Sono richiesti i seguenti n. 8  requisiti, in ordine di priorità : 

Requisito 1  esperienza  in scuole situate  in area a rischio  
Requisito 2: Attività formativa su Inclusione di almeno 40 ore svolta entro il 
30 giugno 2016 presso Università, Enti accreditati dal Miur e istituzioni 
scolastiche nei piani regionali e nazionali; 
Requisito 3:  Significative esperienze  in progetti per lo sviluppo delle 
competenze di base  
Requisito 4:  documentata  esperienza nell’area della didattica laboratoriale  
Requisito 5:  Attività formativa su area didattico-metodologico, disciplinare, 
didattiche innovative e trasversali di almeno 40 ore svolta entro il 30 giugno 
2016 presso Università, Enti accreditati dal Miur e istituzioni scolastiche nei 
piani regionali e nazionali; 
Requisito 6: certificazioni informatiche 



Requisito 7 : documentata esperienza nella pratica musicale e/o sportiva 
Requisito 8: Ulteriori titoli universitari coerenti con l’insegnamento rispetto al 
titolo di accesso 
 
 

 n. 3 posti di DOCENTE SU POSTO di sostegno EH Scuola Primaria  
 

Per l’assegnazione degli incarichi, che avranno durata triennale, saranno valorizzati il 
curriculum, le esperienze e le competenze professionali dei candidati. 

 
Sono richiesti i seguenti n. 5  requisiti, in ordine di priorità : 
Requisito 1: Significative esperienze  in progetti didattico- educativi a 
prevalente tematica inclusiva 
Requisito 2: Attività formativa sui temi dell’ Inclusione di almeno 40 ore 
svolta entro il 30 giugno 2016 presso Università, Enti accreditati dal Miur e 
istituzioni scolastiche nei piani regionali e nazionali; 
Requisito 3: esperienza di coordinamento gruppo H 
Requisito 4: certificazioni informatiche 
Requisito 5:  Ulteriori titoli universitari coerenti con l’insegnamento rispetto al 
titolo di accesso  
 
b) MODALITA’ E TERMINI DI SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE 
DELLE CANDIDATURE, PER LA PROPOSTA DI INCARICO DA PARTE 
DEL DIRIGENTE SCOLASTICO E PER L’ACCETTAZIONE DA PARTE  
DEL DOCENTE.  
 

Ai fini dell’individuazione e della successiva accettazione di incarico triennale, si 
invitano i docenti a tempo indeterminato titolari nell’ambito n° 17 provincia di 
Palermo dotati delle abilitazioni per l’insegnamento nei posti su indicati a manifestare 
il proprio interesse inviando la presentazione di candidatura ,secondo modello che 
allegato al presente avviso ( All.1)  ne costituisce parte integrante, al seguente 
indirizzo di posta elettronica:   
paic85200e@istruzione.it entro e non oltre le ore 08,00 del 08/08/2016. 
Nell’oggetto della mail devono essere indicati: 

• Cognome e nome 
• Il tipo di posto a cui si concorre 
• il numero dei requisiti posseduti facendo riferimento al tipo di posto per cui si 

concorre 
 ( esempio : Cognome e nome, posto comune scuola primaria, n° requisiti 4 su 8)  
 
La presentazione di candidatura e tutti i documenti allegati devono essere inviati in 
formato pdf o in altri formati non modificabili. 
L’invio della candidatura costituisce preventiva dichiarazione di disponibilità ad 
accettare la proposta di incarico, ferma restando la possibilità per il docente di optare 
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tra più proposte, ai sensi dell’art. 1 c. 82 della Legge 107/2015. 
 
I docenti devono dichiarare nella domanda: 
a. il proprio cognome e nome; 
b. la data e il luogo di nascita; 
c. il codice fiscale; 
d. il luogo di residenza (indirizzo, comune, provincia, C.A.P); 
e. i numeri telefonici di reperibilità; 
f. l’indirizzo email ove desiderano ricevere le comunicazioni relative alla presente 

procedura; 
 
Nel caso in cui il docente non abbia inserito sul sito Istanze On line il Curriculum 
Vitae, esso dovrà essere allegato alla presente domanda. 
Questa istituzione scolastica non assume alcuna responsabilità per i casi di mancato o 
tardivo recapito della domanda, dei titoli e delle comunicazioni relative alla selezione 
dovuti ad inesatta indicazione del proprio recapito da parte del candidato, a fatto di 
terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.  
Saranno prese in esame soltanto le candidatura rispondenti ai criteri prefissati dal 
Dirigente Scolastico e indicati nel presente avviso. 

Dopo il termine di scadenza della manifestazione di interesse, il dirigente scolastico  
esamina i CV dei  docenti  e la corrispondenza dei requisiti  dichiarati, con i criteri 
sopraindicati. 

Verranno definite le candidature sulla base del numero dei criteri accertati rispetto ai 
titoli culturali, alle esperienze possedute, ed alla formazione. A parità di numero di 
criteri/requisiti riconosciuti, si terrà conto dell’ordine di  priorità attribuito  ai diversi 
criteri/requisiti.  

Nell’ipotesi che , anche considerato l’ordine di priorità, si pervenga a situazione  di  
parità di requisiti tra due o più candidati,  il Dirigente Scolastico potrà svolgere un 
colloquio che riguarderà  l’approfondimento dei criteri/requisiti stabiliti e dichiarati 
dal docente. In tale ipotesi, si dispone sin d’ora che tale colloquio si svolgerà presso i 
locali della Presidenza dell’I.C. “ Giuseppe Di Vittorio” alla presenza del Dirigente 
Scolastico e di un docente in servizio presso l’Istituto in data e orario che saranno 
comunicati con preavviso di almeno 24 ore ai docenti interessati. 

 

Esaminate le candidature e i relativi CV pervenuti ed  effettuati gli eventuali colloqui, 
il DS individuerà i docenti a cui inviare proposta di incarico e darà comunicazione 
via mail agli interessati entro giorno 12.08.2016. La scelta verrà adeguatamente 
motivata dal DS. 



Si precisa ad ogni buon fine  che il comma 79 della Legge 107 del 2015 dispone che 
“ a decorrere dall'anno scolastico 2016/2017, per la copertura dei posti dell'istituzione 
scolastica, il dirigente scolastico propone gli incarichi ai docenti di ruolo assegnati 
all'ambito territoriale di riferimento, prioritariamente sui posti comuni e di sostegno, 
vacanti e disponibili, al fine di garantire il regolare avvio delle lezioni, anche tenendo 
conto delle candidature presentate dai docenti medesimi ….” 

Il docente a cui è stata inviata la proposta, risponderà con accettazione formale, che 

deve pervenire all’indirizzo mail dell’I.C. “ Giuseppe Di Vittorio” 

Palermo paic85200e@istruzione.it entro e non oltre le ore 10.00 del 16.08.2016. Il 

DS provvederà a questo punto, entro il 18.08.2016, utilizzando la funzione “ 

individuazione per competenze” sulla piattaforma SIDI, all’individuazione del 

docente. 

I docenti assegnatari di incarico individuale saranno convocati con successivo avviso 
per la sottoscrizione dell’incarico triennale, come previsto al comma 80 legge 
107/2015    

Si procederà infine alla pubblicazione sul sito dell’ I.C. “ Giuseppe Di Vittorio” di 
Palermo degli incarichi assegnati e dei curricula dei docenti secondo il disposto del 
comma 80 della Legge 107/2015. 

Si comunica altresì che:  
Questa Istituzione Scolastica s’impegna al trattamento dei dati personali dichiarati 
solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente avviso ai 
sensi del D.L.196 del 30/06/2003. 
 
Il presente Avviso è pubblicato, secondo normativa vigente, all’Albo on line della 
scuola e nel sito dell’Istituto , sezioni News e Amministrazione Trasparente. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Prof.ssa Vincenza Piscitello  
Documento prodotto e conservato in originale  

informatico e firmato digitalmente ai sensi dell’art. 20  
del CAD  
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ALL.1 
 

Modello di presentazione di candidatura da parte del docente per l’ottenimento 
dell’incarico triennale presso l’Istituto Comprensivo “ Giuseppe Di Vittorio” 
Palermo 
 
 

Al Dirigente scolastico 
dell’Istituto Comprensivo “ Giuseppe Di Vittorio” Palermo 
 
 

La/Il sottoscritta/o _________________________nata/o a ____________________  
(___), il ____________ , residente a ________________________ , in  
_______________________     (  _____ ) cap_______________ , 
C. F. __________________________________ 
Inserita/o nell’ambito territoriale ________________________ 
per l’insegnamento di 
___________________________________________________________ 
dichiarare grado scolastico – tipologia di posto –  
 

PRESO ATTO DELL'AVVISO EMANATO E PUBBLICATO  DAL VS ISTITUTO  

CHIEDE 

di partecipare alla procedura di individuazione indetta con avviso prot. n. ______ del 
______________ per i seguenti posti:  

____________________________________________________________________ 

 
Dichiara la propria disponibilità ad assumere l’incarico di docente presso il Vostro 
istituto scolastico per l’insegnamento nella scuola PRIMARIA 
 
In relazione ai criteri indicati nell’avviso pubblicato dal Dirigente scolastico , la/il 
sottoscritta/o 
1. dichiara il possesso dei seguenti requisiti: 

________________________________________________________________ 
specificare Esperienze professionali – Titoli di studio ,culturali e certificazioni-
Attività formative riferiti ai criteri richiesti nell’avviso 

2. si rende disponibile per l’effettuazione di eventuale colloquio con il Dirigente 
scolastico nella modalità previste nell’avviso 

3. dichiara di avere inserito  sul sito Istanze On line il Curriculum Vitae oppure 
Allega il proprio curriculum vitae  , redatto in conformità alle indicazioni fornite 
dal MIUR. 



In caso di accoglimento della richiesta, la/il sottoscritta/o si impegna a comunicare 
l’accettazione dell’incarico presso l’istituto scolastico o presso altro istituto entro il 
termine stabilito nell’AVVISO  (ore 10.00 del 16.08.2016) 

 
La/Il sottoscritta/o indica: 

a)  i seguenti i numeri telefonici di reperibilità: 
 

 
 

b) l’indirizzo email ove desiderano ricevere le comunicazioni relative alla 
presente procedura 
________________________________________________ 

 
 
La/Il sottoscritta/o autorizza il trattamento dei dati personali forniti, ai sensi e per gli 
effetti del D.lgs. n. 196/2003, esclusivamente finalizzato allo svolgimento degli 
adempimenti connessi e conseguenti l’espletamento della procedura.  
 

 
La/Il sottoscritta/o produce  la presente  dichiarazione, ai sensi degli artt. 19, 46 e 47 
e 76 del d.p.r. 445/2000, consapevole che in caso di mendaci dichiarazioni incorrerà 
nelle pene e nelle sanzioni stabilite dal codice penale e dalle leggi speciali in materia,  
 
Il sottoscritto allega alla presente copia del documento di riconoscimento. 
 
Luogo e Data       Firma 
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